PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE CLASSIFICACAO DE DOCENTES
PARA SUBSTITUICAO EVENTUAL N.° 01, DE 14 DE SETEMBRO DE 2011.

“Disp08e o processo de selecdo de docentes paraitwibdo eventual na Rede Publica

Municipal de Rosana no ano letivo de 2011".

APARECIDA BATISTA DIAS DE OLIVEIRA , Prefeita do Municipio de Rosana, Estado

de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando os principios da legalidade, impeskm# e imparcialidade nos atos

administrativos;

Considerando, que a educacdo € um direito de teduolsrigacdo do Estado e da familia,

Constituicdo Federal artigo 205;

Considerando que os candidatos aprovados no pooseketivo vigente, na maioria das vezes,

nao se interessam por substituicdes inferiores(gquibze) dias;

Considerando que os docentes efetivos e os caidsatpor tempo determinado ndo séo

obrigados a aceitar substituicées eventuais.

Torna publico 8ABERTURA DE INSCRICOES para cadastro de reserva gabstituigdes
eventuais na Rede Publica Municipal, cuja classifio serd através de provas e contagem de

titulos nos termos das instru¢des especiais qued@am o presente Edital:

Art. 1°- Ficam estipulados os dias 20, 21 e 22/09/2011 pwericdes de
interessados em participar do processo de clasgficde provas e titulos para substituicdo

eventual.



§ 1° - Considera-se eventual para fins deste Eabtaubstituicdes inferiores a 15

(quinze) dias.

§ 2° - Os candidatos classificados atuardo comfe$¥or de Educacao Bésica |,
cujo campo de atuagdo € a Educacao Infantil, &ss&#mos iniciais do Ensino Fundamental e

Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 2° - O presente processo seletivo tera validade ditdabdo ano letivo de

2011, ficando vedado a sua prorrogacao.

Art. 3.° - As inscri¢cbes serdo recebidas no periodo e$paaif no artigo anterior,
na Divisdo Municipal de Educacéo, Esportes e Ladtrada na Rua José Velasco, 1963, em
Rosana-SP, das 8:00 as 11:00 horas e das 1318®8&s horas.

Paragrafo Unico - N&o haverd atendimento fora dartwoacima estabelecido.

Art. 4.° - No ato de inscricdo o candidato devera assinarer@gento proprio,
juntando copia da certiddo de nascimento ou cagarsete nascimento de filhos menores, se

for o caso e os documentos a que se refere o &ftigeste Edital.

§ 1° - As coOpias dos documentos deverdo ser acd€a8 em cartorio ou
apresentadas juntamente com o documento origined panferéncia, sendo que os

documentos apresentados fora dessa condi¢ao rd#oasmitos.

§ 2° - As inscricbes poderdo ser feitas por pramuradom poderes especiais,

legalmente investido.

Art. 5° - Os candidatos, caso ocupem algum cargo ou fungalc@, em qualquer

o6rgdo da administracdo federal, estadual ou mualigim qualquer municipio), deverao



apresentar, no ato de inscricdo, comprovante d&ibode trabalho firmado pela autoridade

competente.

Art. 6.° - S&0 requisitos gerais para a inscrigao:

| — ser brasileiro ou quando de nacionalidade poesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portegyues forma da lei;

Il — estar no gozo dos direitos civis e politicos;

Il — estar quites com as obrigacfes eleitoraiglicanes;

IV — ter idade minima de 18 anos.

Art. 7° - S&0 requisitos especificos para a inscri¢ao:

| - Ser portador de titulo de nivel médio ou deehduperior em curso Normal ou
curso de licenciatura plena em pedagogia com keddilh especifica para a docéncia nas séries

iniciais do ensino fundamental e/ou na educacamtihf

Art. 8° - A prova escrita sera realizada no dia 25 de seterde 2011, nas
dependéncias da Escola Municipal Antonio Félix Gdves, Rua Londrina, s/n°, quadra 14

em Primavera, municipio de Rosana e terd inicRiZ® horas.

Art. 9° - O candidato devera comparecer ao local designado g prova com

antecedéncia minima de 30 minutos, e devera apaesEnseguintes documentos, no original:
| - Cédula de ldentidade — RG ou Carteira de ThabalPrevidéncia Social;
§ 1° - Nao haveréa segunda chamada, seja qualnfmtivo alegado para justificar

0 atraso ou a auséncia do candidato, nem seratjplermirealizacdo de provas fora dos locais

previstos para a sua aplicagao.

§ 2° - O ndo comparecimento do candidato parazegdlo da prova importara na

sua eliminacdo do Processo.



Art. 10 - Durante a prova ndo serd permitida consultasdgjidficas de qualquer
espécie, comunicacédo entre os candidatos, nerfiza¢dib de qualquer meio eletrénico, como

calculadoras e celulares.

§ 1° - O candidato ndo poderd se ausentar da salgprdva sem o

acompanhamento do fiscal.

§ 2° - A duragéo da prova sera de 3 (trés) horas.

§ 3° - O candidato sO podera retirar-se do locahplecacdo apds 30 (trinta)

minutos do inicio da prova.

Art. 11 - A prova escrita serd composta de 15 (quinze) Gesstie mdaltipla
escolha, versando sobre conhecimentos especifiogua Portuguesa e Conhecimentos

Educacionais e Pedagogicos.

§ 1° - A prova escrita sera de carater classifita® avaliada numa escala de 0

(zero) a 30 (trinta) pontos, valendo 2 (dois) pergada questéo.

§ 2° - A prova escrita versara sobre o conteudgrproatico que faz parte

integrante do Anexo Unico do presente Edital.

§ 3° - Ao candidato sera permitido somente o uscadeta esferografica de tinta

azul ou preta, lapis e borracha.

Art. 12 - O candidato recebera o Caderno de Questdes erdnarees respostas na

Folha de Respostas Intermediaria.



Paragrafo Gnico - Ao terminar, entregara ao fistaCaderno de Questbes e
solicitara a Folha de Respostas Definitiva, pagaa transcrevera, com caneta esferogréfica

de tinta azul ou preta, as respostas anteriornassinaladas.

Art. 13 - A Folha de Respostas Definitiva devera ser engregufiscal apos seu
preenchimento, sendo que a Folha de Respostaméu#ria ficara com o candidato, para

conferéncia com o gabarito a ser publicado.

Art. 14 - Nao serdo computadas questdes ndo respondidagjuestbes que

contenham mais de uma resposta, emenda ou rasuta gae legivel.

Art. 15 - O candidato que, eventualmente necessitar aligam dado constante
da Ficha de Inscricdo ou fazer alguma reclamacasugestdo, devera procurar a sala de

Coordenacao no local em que estiver prestando grova

Art. 16 - Seré automaticamente excluido do processo seletrandidato que:

| - apresentar-se apos o fechamento dos portées;

Il - ndo apresentar os documentos exigidos n®ado presente Edital;

lIl - n&o comparecer no dia da prova, seja quabforotivo alegado;

IV - ausentar-se da sala de provas sem o acompani@aifo fiscal;

V - langar mao de meios ilicitos para executarrasgs;

VI - ndo devolver a Folha de Respostas DefiniticaGaderno de Questodes;

VII - agir com incorrecdo ou descortesia para caralguer membro da equipe

encarregada da aplicacdo das provas.

Art. 17 — Ap6s a avaliacdo da prova escrita, os candidado tos titulos

avaliados e receber&o pontuagao na seguinte cadfuen



a) Certificado de aprovagdo em concurso publico daerrar do magistério
161 o] oo Je [o 10 010 o1 To] 1 o RSP 1,0 ponto

b) Concursos Publicos Estaduais prestados na carreido

g F= 0 IS5 =] £ 1 J RSP 0,5 pontos.
c) Diploma de MeStrado...........covvveeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeee e 10 pontos
d) Diploma de Doutorado..........cccceeeiiiiiiiaaaeeeaaees e 10 pontos

e) Curso de capacitacdo e palestra promovidas ouhecimtas pelo MEC, SEE,
DIVISAO MUNICIPAL DE EDUCACAO, valendo 0,50 (cingiia centésimos) por curso,

até o maximo de 03 (trés) pontos, valendo apenasirg®s realizados nos ultimos 03 (trés)

anos.

f) Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado

I-PCN em acdo: Alfabetizacdo com textos (maximo dé&
(o101 =1 ) TSRS 1,5 pontos

- Educacéao Infantil/Ensino Fundamental (maximo del
Lo =1 ) T SRR 6,0 pontos

lll- Programa de Formacéo de Professores Alfabdtizs — PROFA (maximo de
o] =T ) PRSP 6,0 pontos

Paragrafo unico: Os titulos de que trata estecadiyerdo ser entregues no ato da

prova escrita.

Art. 18 - A classificagéo sera efetuada com base no somatérpontos obtidos

na prova escrita e nos titulos a que se referégmamterior.

Art. 19 - No caso de empate na contagem de pontos, ter&rémeia,
sucessivamente, o candidato que:
I- Possuir o maior numero de filhos;

Il - For casado ou vilvo;

Il - For 0 mais idoso. Para os Candidatos com idadd muauperior a 60
(sessenta) anos, o primeiro critério serd o daeidadem obediéncia ao paragrafo unico do
Art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 1° de outder@003) que dispde: “Art. 2Rla admisséo



do idoso em qualquer trabalho ou cargo, é vedadsaiminacéo e a fixagdo de limite
maximo de idade, inclusive para Concursos, ressatvas casos em que a natureza do cargo
0 exigir. Paragrafo Unic® primeiro critério de desempate em Concursoipuilskera a idade,

dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.”

Art. 20 - Encerrado o processo de inscricdo e classificacRoefeitura Municipal
elaborara e publicard lista de classificacdo, gué afixada no Mural da sede da Prefeitura
Municipal de Rosana, na Divisao Municipal de Edéceg nas Instituicdes de Ensino da Rede

Municipal de Rosana.

Paragrafo Unico: Publicada a classificacdo cabeciurso para a Comisséo
instituida para tal fim através de Decreto, no @rde 02 (dois) Uteis, tendo a referida

comissao 0 mesmo prazo para julgamento dos recursos

Art. 21 — Os candidatos classificados com base neste sditdrao chamados

para substituicdo quando esgotadas todas as flidssibs de substituicdo por:
| - PEB | Efetivo;
Il — PEB | Substituto Efetivo
lll - PEB I — contratado por tempo determinado;
IV — PEB | — candidato aprovado no Processo Selétiv/2010.

Art. 22 - A classificacao final serd homologada por at@dgeita Municipal.



Art. 23 — Os candidatos, sempre que possivel, serdo chambddecida ordem

de classificacao.

Art. 24 — A Prefeita Municipal fixara através de ato prépaocomissédo

responsavel pelo presente processo de classifica¢do

Art. 25 — Os casos omissos, neste dispositivo legal, serBmicoados pela

comissao de que trata o artigo anterior.

Prefeitura Municipal de Rosana, aos 14 dias dodeé&etembro de 2011.

APARECIDA BATISTA DIAS BARRETO DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

YVONE DOS SANTOS MORAIS
DIRETORA DA DIVISAO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER



